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Obrazlozitev:

1. OCENA STANJA IN RAZLOGI ZA SPREJEM ODLOKA O STIPENDIRANJU STUDENTOV V
OBCINI HRPELJE — KOZINA

Zakon o visokem Solstvu (v nadaljevanju: ZViS-1) v 11. &lenu dolo€a, da se javna sluzba znotraj
visokega Solstva financira iz javnih virov.! 1z navedene dolocbe sicer izhaja, da je $tudij v Sloveniji
formalno gledano brezplagen, vendar pa je realnost bistveno drugaéna. Studenti se vsakodnevno
soocajo s t. i. skritimi stroski Studija. Ti zajemajo stroSke nastanitve v kraju Studija, prevoz do kraja
Studija, prehrano, nakup Studijske literature ter raznih Studijskih pripomockov. Najvecje finanéno breme
za Studente in njihove druzine pa predstavljajo predvsem tri kategorije stroskov, in sicer to so: strosek
nastanitve, strosek prehrane in stro$ek prevoza. Ze samo izpostavljene kategorije stroskov lahko
mesecno dosezejo znesek, ki so za Stevilne Studente, predvsem pa za njihove druzine neobvladljivi.
Se toliko bolj pa so ti stroski neobvladljivi za $tudente, ki prihajajo iz t. i. perifernih obmogij, kjer so
dohodki povpre€ne zaposlene osebe bistveno nizji. Zato so Studenti primorani med Studijem
opravljati razliéna Studentska dela, da si lahko Studij sploh omogogéijo. S tem se bistveno zmanjsa
kakovost Studija, saj se Studenti ne morejo v celoti posvetiti obseznim Studijskim obveznostim.

Konkretno je v OHK povpre¢na mesecna neto plata na zaposleno osebo za 250,88 EUR nizja od
slovenskega povpreéja.2 Povpre¢na druzina v OHK tako le s tezavo omogoci $tudij svojemu otroku,
Se tezje pa Studij ve€ otrokom hkrati. Omenjene tezave jasno izhajajo tudi iz statisticnih podatkov.

1 Zakon o visokem Solstvu, UL RS. §t. od 32/2012 do 24/2025, 11. ¢len
2 SURS, Obéina Hrpelje - Kozina
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Povprecno stevilo Studentov na 1.000 prebivalcev je v Sloveniji 39, v OHK pa le 27,2 kar je 30,76 % pod
slovenskim povprec¢jem. OHK je prav tako pod slovenskim povprecjem pri Stevilu diplomantov na 1.000
prebivalcev. Slovensko povprecje namrec znaSa 8 diplomantov, povprecje v OHK pa je 7 diplomantov

na 1.000 prebivalcev,* kar je 12,5 % pod slovenskim povpre¢jem.
Stevilo Stevilo Studentov Povpreéna
diplomantov na na 1.000 mesecna neto
1.000 prebivalcev prebivalcev plac¢a na
zaposleno osebo
Povpreéje v Sloveniji 8 39 1526,02 EUR
Povprecje v OHK 7 27 1275,14 EUR
Odstopanje od slovenskega 12,5% 30,76% 250,88 EUR
povprecja

Navedeni statisti¢ni podatki so po mnenju Kluba $tudentov SeZena (v nadaljevanju: KSS) zaskrbljujoéi
iz ve€ vidikov, predvsem pa iz vidika razvoja OHK. lzobrazeni posamezniki so na trgu dela so
bistveno bolj konkurenéni, poleg tega lahko z dosezeno izobrazbo zasedajo delovnha mesta z
vi§jo dodano vrednostjo in posledi€éno ve¢ prispevajo k drzavhemu prorac¢unu, iz katerega se
financira tudi OHK. Taki posamezniki tako s svojim strokovnim znanjem pomembno prispevajo k
razvoju lokalne skupnosti ter k razvoju lokalnega gospodarstva.

OHK je sicer leta 2002 sprejela pravilnik o Stipendiranju Studentov in dijakov. Vendar pa iz pravilnika
jasno izhaja, da gre za pravilnik, ki ureja Stipendiranje kadrovskih stipendij.> Ker gre za sistem
kadrovskih Stipendij, omenjeni pravilnik nikakor ne naslavlja izpostavljene Studentske
problematike in je zato za veéino Studentov neucéinkovit in neuporaben.

Zato KSS, ki skladno s svojim statutom zastopa interese Studentov tudi v OHK, predlaga ureditev
enkrat letnega sploSnega sStipendiranja Studentov s strani OHK. Tako zelimo nasloviti zgoraj
opisano problematiko, kar bi bilo v najve¢jem interesu Studentov kot tudi najve¢jem interesu OHK, saj
na takSen nacin spodbuja lokalni razvoj.

V KSS se zavedamo omejenosti sredstev OHK in dejstva, da je ureditev splognih $tipendij primarno
naloga drzave, kljub temu pa menimo, da glede na bistvenem odklon statistike v OHK od
slovenskega povprecja, del odgovornosti pade tudi na stran lokalne skupnosti. Omenjeno
dolznost nalaga obc&inam tudi zakonodajalec in sicer v Zakonu o lokalni samoupravi (v nadaljevanju:
ZLS), ki v 21. ¢lenu dolo¢a, da je naloga obgine, da pospesuje vzgojno izobrazevalno, informacijsko
dokumentacijsko, druStveno in drugo dejavnost na svojem obmodju ter omogoca pogoje za
gospodarski razvoj ob¢ine in v skladu z zakonom opravija naloge s podrocja gostinstva, turizma in
kmetijstva.® Omenjena dolznost pa izhaja tudi iz Statuta OHK, ki v 6. tocki 8. ¢lena kot eno izmed nalog
OHK doloca tudi zagotavljanje in pospesevanje vzgojno-izobrazevalne dejavnosti.”

Zaradi zgoraj opisane problematike je KSS pripravil predlog Odloka o splo$nem $tipendiranju $tudentov
v Obgini Hrpelje — Kozina, s katerim Zelimo urediti zgornjo problematiko. Ze uvodoma pa
poudarjamo, da imajo tovrstne odloke sprejete tudi Stevilne druge obéine (ve¢ o tem v
nadaljevanju).

1.1. Upravi€enci do Stipendije in viSina Stipendije

Upravi¢enci do obcCinske Stipendije bi po predlogu bili Studenti, ki se izobraZujejo na javno priznanem
Studijskem programu v Sloveniji ali v tujini, niso v delovhem razmerju, nimajo statusa samostojnega
podjetnika, imajo stalno prebivalis¢e v OHK ter niso starej8i od 27 let... Na ta nain smo sku3ali zajeti
najranlivejSo skupino Studentov, ki prihajajo iz OHK, torej tiste brez rednega dohodka, ki se tako s
finan€nimi tezavami sooc¢ajo iz meseca v mesec.

Zgoraj omenjenim Studentom bi po predlogu OHK enkrat letno financira enomeseéne minimailne
stroSke povprec¢nega Studenta, ki znasajo 207,89 EUR.

1.2. Izraun minimalnih povpreénih mesecénih stroskov studenta
Za namen izracuna minimalnih povpre¢nih mesecnih stroSkov Studenta smo identificirali tri najvecje
mesecne stroSke povpreénega Studenta, ki se izobrazuje v Ljubljani.

3 SURS, Ob¢ina Hrpelje - Kozina

4 SURS, Ob¢ina Hrpelje - Kozina

> Pravilnik o §tipendiranju, Ur. 1. RS. §t. 53/02

6 Zakon o lokalni samoupravi (ZLS), Ur. 1. RS. St. od 94/07 do 10/ 26
7 Statut Ob¢ine Hrpelje — Kozina, Ur. 1. RS. St. 51/15
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Ljubljano smo Steli kot relevantno, ker gre za najvecjo Univerzo v Sloveniji, kjer se izobrazuje najvecje
Stevilo Studentov.® Znotraj izracuna minimalnega povpre¢nega zneska pa smo upostevali tri kategorije
stroskov, in sicer stroSek prehrane, stroSek prebivalis€a ter stroSek prevoza.

Pri izraCunu stroSka prebivaliS¢a smo upoStevali povpre¢no mesecno ceno Studentskega doma v
Ljubljani, pod okriliem javnega zavoda Studentski dom Ljubljana, ki znasa 108,07 EUR.® Strosek
prehrane smo izra¢unali tako, da smo upostevali maksimalno doplacilo za subvencionirano Studentsko
prehrano, ki znasa 3,81 EUR, % in ga pomnozili z 22, kolikor je v povprecju delovnih dni v enem mesecu.
Tako smo prisli do zneska 83,82 EUR.

Pri raCunanju stroSka prevoza smo upoStevali 10 % subvencionirane letne vozovnice. Pri tem smo
izhajali iz predpostavke, da se povprecen Student v Ljubljano vozi 10 mesecev. Letna vozovnica zna$a
160 EUR," 10 % vozovnice (mesecni stroSek) pa znasa 16,00 EUR.

Na podlagi vseh treh izraéunov smo ugotovili, da minimalni povpre¢ni mesecéni stroski Studenta,
ki se izobrazuje v Ljubljani, trenutno znasajo 207,89 EUR. Pri tem pa poudarjamo, da navedena
Stevilka predstavlja zgolj minimalne stroSke in je dejansko skupni znesek stroskov Studija bistveno visji.

1.3. Ureditev dodatkov

V interesu lokalne skupnosti mora biti seveda tudi, da Se posebej spodbuja Studente z izjemnim
Studijskim uspehom in izjemnimi doseZki iz mednarodnih tekmovanj (bodisi znanstvenih, strokovnih ali
Sportnih). Posledi¢no predlagamo tudi uvedbo dodatka, v viSini 30,00 EUR za Studente z izjemnimi
dosezki iz mednarodnih tekmovanj in/ali izjemnim Studijskim uspehom.

Prav tako predlagamo uvedbo dodatka za Studente s posebnimi potrebami v viSini 50 % »osnovne«
Stipendije. Na ta nacin Zelimo posameznikom s posebnimi potrebami omogociti, da se preko izobrazbe
maksimalno osamosvoijiti in dosezZejo svoj zazZeleni poklic.'2 Opomnili bi radi, da nas k takim ukrepom
spodbuja ze Ustava Republike Slovenije (v nadaljevanju: URS) ki v 52. ¢lenu dolo¢a, da je potrebno
invalidom zagotoviti usposobljenost za delo.’?

1.4. Izguba, zamrznitev ter vraéilo Stipendije

V predlogu tudi urejamo vracilo Stipendije. Na ta nacin Zelimo zagotoviti rabo javnih sredstev skladno z
njihovim namenom, torej za blaZzenje omenjene Studentske problematike t. i. skritih stroSkov Studija.
Student je tako dolzan pridobljeno $tipendijo vrniti, e na posamezni stopnji $tudija po svoji krivdi ne
napreduje v visji letnik bodisi letnik ponavlja bodisi opusti tudij, spremeni naslov stalnega prebivalid€a
ali izgubi status Studenta... Na ta nacin Studentom nalagamo obveznost, da redno in sproti opravljajo
vse Studijske obveznosti.

Po zgledu dolo&be Zakona o &tipendiranju (v nadaljevanju: ZStip-1) predlagamo tudi t. i. »zamrznitev
$tipendiranja«. Student tako ni dolzan vrniti $tipendije, ¢e na posamezni stopnji $tudija dolo¢en letnik
ponavlja. Omenjeno izjemo lahko Student izkoristi le enkrat v posamezni stopnji Studija. Skladno z
dolo¢bami Zstip-1 urejamo tudi upravicenje do Stipendije v ¢asu ponavljanja, e Student ponavlja letnik
zaradi taksatnivno nastetiih razlogov.

2. CILJIIN NACELO ODLOKA

Cilji odloka o Stipendiranju Studentov v Obcini Hrpelje - Kozina so:
- spodbujanje izobraZevanja,
- povecanje dostopnosti izobrazbe,
- povecanje zaposlenosti,
- vec€ja konkurencnost na trgu dela,
- vecja vklju€enost mladih v lokalno okolje,
- gospodarski razvoj lokalne skupnosti,
- kohezijski razvoj.

Nacelo enakega obravnavanja vseh drzavljanov EU. Gre za nacelo, ki je klju¢nega pomena za vsak
sistem, ki na kakrSenkoli nagin spodbuja Studente. Slednje nacelo se je izoblikovalo skozi bogato sodno
prakso Sodis¢a Evropske unije (v nadaljevanju: SEU). Posebej Zelimo izpostaviti nekatere

8 Univerza v Ljubljani. (n.d.).

9 Studentski dom Ljubljana, 2026

10Zakon o subvencioniranju $tudentske prehrane (ZSSP), Ur. 1.RS. St. 51/2015
1'Ljubljanski potniski promet d.o.o., n.d.

12 Volganjsek, 2018

13 Ustava Republike Slovenije, §t. 33/1991 do 98/2025
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pomembnej$e sodne odlocbe, ki so po mnenju KSS relevantne za obravnavani odlok. Gre zlasti za
sodbi Rudy Grzelczyk proti Centre public d’aide sociale d’Ottignies-Louvain-la-Neuve'* ter Evropska
komisija proti Kraljevini Nizozemski,'® v katerih je SEU presodilo, da drzava ¢lanica ne sme diskriminirati
Studentov, ki so drzavljani druge drzave Clanice EU, pri dodeljevanju morebitnih socialnih prejemkov na
podlagi njihovega drzavljanstva. Iz tega razloga se zdi smiselno in nujno omenjeno nacelo vkljugiti v
odlok.

3. EKONOMSKA ANALIZA
Izdatki za kritje stroSkov odloka oziroma enkratnih Stipendij bi se financirala iz proracuna OHK. Na oceno
strodkov odloka vpliva pet dejavnikov, in sicer: Stevilo Stipendistov, Stevilo dodatkov k &tipendiji ter
strodki nastanitve, prevoza in prehrane. KSS je opravil analizo, kolik§en odhodek bi omenjeni odlok
predstavljal za OHK, ¢e bi se enkratne Stipendije izplacale v letu 2026. Skladno s podatki SURS-a v
OHK prebiva 145 Studentov. Vendar je ta podatek za okvirno oceno odhodka, ki bi ga OHK predstavljal
odlok o Stipendiranju, pomanijkljiv in nerelevanten. SURS je pojasnil, da v omenjeno Stevilo Studentov
spadajo tako Studenti, ki Studirajo in so brezposelni, kot tudi tisti, ki Studirajo in so redno zaposleni. Ker
bi po odloku &tipendijo pridobili le Studenti, ki so brezposelni in niso samozaposleni, je tak podatek za
potrebe finanéne analize neuporaben.
Zato je KSS opravil dodatno posebno analizo, s katero je Zelel ugotoviti Stevilo Studentov v OHK, ki
Studirajo in hkrati niso v delovhem razmerju. Na podlagi opravljene analize smo ugotovili, da je v
Studijskem letu 2025/2026 znotraj OHK nekje med 60 — 80 Studentov, ki se izobrazujejo in niso v
delovnem razmerju.
Do izraCuna stroSkov smo prisli na nacin, da smo upostevali maksimalno Stevilo Studentov, ki po
opravljeni analizi prebivajo v OHK in niso v delovhem razmerju. Naknadno smo to Stevilo pomnozili z
zneskom 207,89 EUR, kolikor bi znasala enkratna $tipendija, ¢e bi se izpla¢ala v letu 2026 in prisli do
okvirnega stroska 16.631,20 EUR.

207,89 x 80 = 16.631,20

Omenjeni odhodek predstavlja minimalni znesek, ki ne vkljuCuje dodatkov za Studente z izjemnim
uspehom in dodatka za izjemen uspeh na mednarodnih tekmovanjih. Ce predpostavimo, da bi vsi
Studentje pridobili oba dodatka, pridemo do okvirnega stroSka 21.431,20 EUR.

267,89 X 80 = 21.431,20

V primerjavi s proraunom OHK za leto 2026, ki znasa 12.696.688,00 EUR'®, omenjeni zneski ne
predstavljajo vecje obremenitve za OHK. StroSek odloka bi za OHK predstavljal nekje med 0,13% -
0,16% celotnega proraduna OHK.

16631,2 _ 21431,2 B
TZ.696.688 X 100 =0,1309 12.696.688° 100 = 0,1652

Gre torej za neznaten delez proracuna, ki pa bi za razvoj lokalne skupnosti in dvig ravni izobrazbe
prebivalcev na lokalni ravni nedvomno predstavljal velik korak v pravo smer.

4. PRIMERJALNA ANALIZA

Izpostavljena problematika, s katero se sooCajo Studenti, ni samo problematika Studentov v OHK,
temvec€ vseh Studentov, ki prebivajo na obmodjih, ki so oddaljena od univerzitetnih centrov. To jasno
potrjuje Ze dejstvo, da je ve& obé&in, Ze sprejelo ukrepe, ki naslavljajo omenjeno problematiko. KSS
jeanaliziral Stevilo obd&inskih ureditev na to temo ter znotraj vsake skuSal poiskati najbolj primerne
reSitve. Slednje smo nato implementirali v predlog odloka.

1. Pravilnik o dodeljevanju denarnih spodbud iz obéinskega proraéuna uéencem, dijakom

in Studentom v Ob¢ini Sezana.
Obgina Sezana je tak pravilnik sprejela leta 2018.17 Gre za ureditev, ki je iziemno dobrodo$la in deloma
reSuje in ureja tudi finanéno problematiko Studentov. Obcina SeZana je tako v letu 2025 za omenjeni

14 Grzelczyk v Centre public d’aide sociale d’Ottignies-Louvain-la-Neuve, 2001

15 European Commission v Kingdom of the Netherlands, 2016

16 Ob¢ina Hrpelje-Kozina, proracun Obcine Hrpelje-Kozina za 2026

17 Pravilnik o dodeljevanju denarnih spodbud iz obéinskega proracuna..., Ur 1. RS. §t. 41/2018
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sistem namenila 25.000,00 EUR, ki jih je zagotovila iz proradunskih sredstev.'® Omenjeni znesek
predstavlja 0,08 % obcinskega proracuna.’®

Vendar je sistem urejen na nacin, da Studentom dodeljuje finanéne spodbude glede na dosezeno
$tudijsko povpregje. Studenti lahko, odvisno od doseZenega povpregja, prejmejo 70,00 EUR, 130,00
EUR ali 180,00 EUR. Omenjeni nacin spodbud zapostavlja Studente z nizjim povpre¢jem. Razlog za
nizko povprecje pa je pogosto ravno finan¢na stiska, ki sili Studente k opravljanju Studentskega dela,
kar na drugi strani bistveno vpliva ha samo kakovost Studija. Glavna problematika omenjenega sistema
je ravno to, da ne uvaja minimalnega zneska, ki bi vsakemu posamezniku zagotovil osnovni socialni
minimum.

Omenijeni sistem prav tako ne predvideva nikakrSnega vracanja Stipendij in tako tezko zasleduje
namensko rabo sredstev.

2. Odlok o stipendiranju Studentov in dijakov iz Ob¢ine Ankaran
Obcina Ankaran je podrodje Stipendiranja Studentov uredila z odlokom, sprejetim leta 2022.20 Poudariti
zelimo, da se je obCina za ureditev sistema odlocila kljub temu, da je povprecni neto dohodek ob&ana
za 1,6 EUR visji od slovenskega povprecja ter hkrati za 252,12 EUR vijSi od dohodka povprecnega
ob&ana v OHK. Kljub relativho ugodnim dohodkovnim kazalnikom je torej Ob¢ina Ankaran prepoznala
izzive, s katerimi se soocajo Studenti ter je vzpostavila sistem obc&inskega Stipendiranja.
Za Studijsko leto 2025/2026 je Obcina Ankaran za S&tipendiranje Studentov in dijakov namenila
220.000,00 EUR.2" Slednje znesek predstavlja 1,7 % obcinskega prora¢una,? torej desetkrat vecji delez
proraduna, kot bi ga zahteval predlog odloka, ki ga predlaga KSS.
V Obg¢ini Ankaran ima urejen tudi sistem Stipendiranja dijakov, kar je nedvomno tudi primerno, saj je
dijagka pot kljuénega pomena za zadetek $tudija. Kljub temu pa v KSS menimo, da se finanéna
stiska Studentov bistven vecja kot pa finanéna stiska dijakov. Zato menimo, da je potrebno
primarno urediti podrocje Stipendiranja Studentov.
V Obéini Ankaran je sistem $tipendiranja zasnovan zelo podobno kot $tipendiranje po programu ZStip-
1. Upravi¢encem do Stipendije se sredstva izplacujejo mesec¢no. Visina Stipendije pa je odvisna od ve¢
dejavnikov, in sicer od osnovne Stipendije, pomnoZene s korekcijskim koli€nikom ter vrednostjo to¢k za
Stipendijo (v nadaljevanju TZS).2 Vrednost posamezne totke predpiSe Zupan glede na razpoloZljiva
sredstva, ki so namenjena Stipendiranju. Korekcijski koli€nik pa je odvisen od ve¢ dejavnikov, kot so
uéni uspeh, izjemni doseZki, vrednotenje druZzbene angaziranosti ipd.

3 Formula za izracun: 3
Stipendija za izplacilo = Osnovna Stipendija X (3 korekcijskih kolicnikov) X vrednost TZS.

Gre za sistem, ki je koncipiran izjemno ucinkovito in celovito, saj Studentom zagotavlja Stipendijo na
meseéni ravni, kar e dodatno pripomore k laj$anju finanéne stiske $tudentov. V KSS predlagamo
uvedbo sistema, ki je zasnovan po vzorcu ureditve Obc&ine Ankaran. Ob tem se zavedamo omejenosti
finan¢nih sredstev, zato predlagamo postopno priblizevanje omenjenemu sistemu.

Obc¢ina Ankaran v odloku predvideva tudi vracilo Stipendije v primeru, da Stipendist izgubi pravico do
Stipendije,?* s Cimer se zagotovi namenska raba sredstev. Pravico do stipendije Stipendist izgubi v
primeru, da po svoji krivdi ali volji prekine $tudij ali se zaposli. Omenjeni nadin vragila ureja ZStip-1, kar
je bilo upostevano tudi v nasem predlogu odloka.

3. Pravilnik o stipendiranju dijakov in studentov v Obéini Skofljica
Obgina Skofljica, ki je omenjeni pravilnik sprejela 2025, je v $tudijskem letu 2025/2026 namenila za
Stipendije 36.000,00 EUR.26 Omenjeni znesek predstavlja 0,18-odstotni delez vseh proracunskih
sredstev, kar je primerljivo s stroski, ki bi jih predstavljal sprejem predlaganega odloka v OHK.

18 Pravilnik o dodeljevanju denarnih spodbud iz obcinskega proracuna..., Ur 1. RS. §t. 41/2018
19 Ob¢ina Sezana. (2025). Proracun Obéine SeZana

20 Odlok o $tipendiranju dijakov in §tudentov iz Ob¢ine Ankaran, Ur 1. RS. §t. 96/2022

21 Odprte so prijave na razpis za dodelitev ob&inskih $tipendij $tudentom.

22 Odlok o proracunu Obcine Ankaran za leto 2026, Ur 1. RS. §t. 104/2025

23 Odlok o $tipendiranju dijakov in §tudentov iz Ob¢ine Ankaran, Ur 1. RS. $t. 96/2022

24 Odlok o $tipendiranju dijakov in §tudentov iz Ob¢ine Ankaran, Ur 1. RS. $t. 96/2022
25Pravilnik o $tipendiranju dijakov in $tudentov v Obgini Skofljica, Ur 1. RS. §t. 41/2018

26 Obcina Skofljica. (2025). Javni razpis
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Omenijeni sistem je zasnovan na nacin, da se v Studijskem letu podeli le 20 Stipendij (8 Stipendij za
dijake in 12 za $tudente), in sicer v meseénem znesku 150,00 EUR.27 Stipendijo tako pridobijo tudenti,
ki zberejo najvecje Stevilo tock, ki se dodelijo glede na vrsto kriterijev (Studijski uspeh, prostovoljnost
ipd.).

Omenijeni sistem prav tako ne naslavlja finanéne problematike, s katero se sooc€ajo Studenti, saj
zapostavlja Studente z nizjim Studijskim uspehom. Razlog za to pa je kot Ze re€eno tudi pomanjkanje
Casa za Studij, ki je posledica potrebe po opravljanju Studentskega dela.

Tudi ta sistem ima urejen nacin vracila Stipendij, v kolikor izgubi pravico do &tipendije. Sistem vra€anja
Stipendij pa je urejen na podoben nacin, kot je to urejeno v Obgini Ankaran.

5. SODELOVANJE JAVNOSTI

Predlog odloka je bil v javni obravnavi od 3. 6. 2026 do vklju¢no 7. 6. 2026. V ¢asu javne obravnave ni
prispela nobena pripomba.

6. POSTOPEK SPREJEMANJA

Postopek sprejemanja je dolo¢en v 74. ¢lenu Poslovnika Obcinskega sveta Obcine Hrpelje — Kozina
(Uradni list RS, &t. 78/15 — UPB, 50/25) in nadaljnjih.

Na podlagi zgoraj navedenega ob&inskemu svetu predlagamo, da po opravljeni obravnavi sprejme odlok
v predlagani vsebini.

Pripravil:
Klub Studentov Sezana

Sasa Likvavec SvetelSek
Zupanja

QBCINA HRPELJE - KOZINA
St. dok.: 032-0005/2026 - 7
Podpisnik: Sasa Likavec Svetelsek

\;dajate\j. Republika Slovenija, SIGEN-CA G2
St. potrdila: 5389B0A600000000572C940F  Veljavnost: 14.02.2030
Datum in ura: 08.06.2026 12:34 Dokument je elektronsko podpisan.

o

Priloge:
- Pismo podpore predlogu odloka s strani Mladinskega kluba BUNK'R
- Predlog Odloka
- Predlog sklepa

27 Obéina Skofljica. (2025). Javni razpis
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From: MKB mkbunkr@gmail.com
Subject: Re: Osnutek Predloga o Stipendiranju v obfini Hrpelje-Kozina
Date: 12 March 2026 at 10:18
To: Klub Studentov SeZana klub.sezana@gmail.com

Zadeva: Pisna podpora predlogu Odloka o Stipendiranju
 imenu Mladinskega kluba BUNK'R izrazam polno podporo pripravijenemu prediogu Odioka o Siipendiranju Studentov v obgini Hrpelje -

Kozina. Po pregledu dokumentacije ugotavljamo, da so resitve ustrezne in v inferesu ciline skupine. S sklepom se strinjamo brez pridrZkov.

On Wed, Mar 11, 2026 at 11:43 AM Klub Studentov SeZana <klub_sezana@gmail_com> wrote:

Pozdravljeni,

na Klubu Studentov SeZana, ki predstavija Studente iz obéin SeZana, Hrpelje-Kozina, Divaéa in Komen, smo si zadali cil], da bi uvedli
tipendiranje/dename spodbude za Studente tudi v ostalih obéinah in ne le v SeZani. V prilogi vam posiljam osnutek predioga, ki smo ga
pripravili in, ki ga bomo predstavili Zupaniji na sestanku. Zelo bi hili hwaleZni kakénega komentarja oziroma tudi zgolj podpore bomo zelo
veseli. Tako lahko Zupaniji navrZemo ved argumentov, da imamo med drugim podporo vasega drustva za miade v obéini Hrpelje-
Kozina.

Najverjetneje ho ta proces trajal nekaj £asa in bodo potrebne prilagoditve ampak si res Zelimo, da bi dosegli vsaj nekaj za Studenta v
vasi obéini. 7
Veseli bomo kakrinekoli povratne informacije/prediogov.

Lep pozdrav,
Eva Miklavec, podpredsednica

Klub studentov SeZana
Partizanska cesta 373
6210 SeZana

klub
Studentov

. sezZana

Lep pozdrav,

zastopnica MK BUNK'R,
Gaia Mihali¢

(tel: 040 713 723)
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Predlog odloka

Na podlagi 21. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, §t. 94/07 — uradno precis¢eno
besedilo, 76/08, 79/09, 51/10, 40/12 — ZUJF, 11/14 — popr., 14/15 — ZUUJFO, 11/18 — ZSPDSLS-1,
30/18, 61/20 — ZIUZEOP-A, 80/20 — ZIUOOPE, 62/24 — odl. US, 102/24 — ZLV-K, 83/25 — ZOUL in
10/26) in 16. ¢lena Statuta Obc&ine Hrpelje - Kozina (Uradni list RS, §t. 51/15, 73/25 in 589/26)

Odlok o stipendiranju Studentov v Ob¢€ini Hrpelje - Kozina

|. POGLAVJE
SPLOSNE DOLOCBE

1. €len
(vsebina odloka)

S tem odlokom se ureja podeljevanje enkratnih Stipendij Studentom, ki jih podeljuje Obcina
Hrpelje - Kozina (v nadaljevanju: ob&ina).

2. €len
(namen $tipendiranja)

Stipendije so namenjene ob&anom obdine s ciliem spodbujanja izobraZzevanja, pove&anja
dostopnosti in doseganja vije ravni izobrazbe, izboljSanju zaposljivosti ter aktivhega vklju¢evanja
mladih v lokalno okolje. Dodelijo se za izobrazevanje na izobrazevalni ustanovi po izobrazevalnem
programu za pridobitev izobrazbe, za katero Stipendist prejme javno veljavno listino ali diplomo javno
veljavnega (akreditiranega) Studijskega programa, in je namenjena kritju enomesecnih minimalnih
stroskov povprecnega Studenta.

3. ¢len
(opredelitev izrazov)

Izrazi, uporabljeni v tem odloku, imajo naslednji pomen:

1. Stipendija je enkratni letni znesek, ki ga od ob¢ine prejme Stipendist,

2. Stipendist je fizicna oseba, ki je po tem odloku pridobila pravico do Stipendije,

3. Stipenditor je obcina,

4. vlagatelj ali vlagateljica (v nadaljevanju: vlagatelj) je oseba, ki z oddajo vloge na javnem
razpisu zacne postopek za dodelitev pravice po tem odloku,

5. izobrazevalni program je javno veljavni izobrazevalni program za pridobitev javno veljavne
izobrazbe, za katero Stipendist prejme javno veljavno listino ali diplomo v skladu s predpisi, ki urejajo
viSje oziroma visokoSolsko izobraZzevanje v drzavi izobrazevanja,

6. minimalne mesec&ne stroske sestavljajo stroski prehrane, nastanitve in prevoza,

7. strodek prehrane sestavlja povpreé¢no Stevilo delovnih dni v enem mesecu, pomnozZeno z
najvecjim doplagilom za subvencionirano Studentsko prehrano, pri éemer se ne uposteva morebitno
doplacilo za dostavo obroka,

8. stroSek nastanitve je povpre€na cena Studentskega doma v Ljubljani, s katerimi upravlja Javni
zavod Studentski dom Ljubljana,

9. stroSek prevoza sestavlja 1/10 cene subvencionirane letne vozovnice za 10 vozenj mesecno,

10. viSja sila pomeni vsak nepredvidljiv izjemen dogodek ali okolis¢ino zunaj nadzora
Stipendista, ki mu preprecuje izpolnitev ali izpolnjevanje katere od obveznosti, pri Eemer dogodka ali
okolis&ine ni bilo mogoc&e pri€akovati, predvideti ali nanj racunati ali se mu izogniti ali ga odvrniti,
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11. opravicljivi zdravstveni razlog je bolezen ali poskodba, v trajanju skupaj najmanj tiri mesece
v Solskem ali Studijskem letu, v katerem je Stipendist prejemal Stipendijo, ki je vplivala na zmanjSanje
ucnih ali Studijskih sposobnosti Stipendista v tolikSni meri, da zaradi tega ni mogel izpolniti Studijskih
obveznosti, kar se dokazuje z mnenjem zdravnika,

12. ECTS pomeni kreditno to¢ko, ki je merska enota, s katero ustanova izobraZevanja ovrednoti
obseg Studentovega dela, potrebnega za izpolnitev posamezne Studijske obveznosti,

13. Izjemne druzinske ali socialne okolis¢ine so okoliS&ine, ki so vplivale v tolikni meri, da so
zmanj8ale u€ne ali Studijske sposobnosti Stipendista tako, da zaradi tega ni mogel izpolniti Studijskih
obveznosti, pod te okoli5€ine Stejejo:

— smrt starSa ali osebe, pri kateri je Stipendist v varstvu in vzgoji, ali brata oziroma sestre
Stipendista,

— nastanek najmanj 80 % invalidnosti ali tezko ozdravljive bolezni star$a ali osebe, pri kateri je
Stipendist v varstvu in vzgoji, brata oziroma sestre Stipendista, brezposelnost ali izguba zaposlitve obeh
starSev ali osebe, pri kateri je Stipendist v varstvu in vzgoji,

— zaCasna nezmozZnost star8a ali osebe, pri kateri je Stipendist v varstvu in vzgoji, za delo zaradi
bolezni ali poSkodbe, ki je trajala neprekinjeno najmanj Stiri mesece, - smrt ali bolezen oziroma
poskodba otroka Stipendista v skupnem trajanju najmanj 4 mesece.

4. ¢len
(viri financiranja)

Obcina za razpisane Stipendije zagotavlja sredstva iz svojega proracuna.

5. ¢len
(upravicéenci do stipendije)

Stipendijo lahko pridobijo osebe s statusom $tudenta, ki izpolnjuje pogoje dologene v tem
odloku.

II. POGLAVJE
POGOJI ZA PRIDOBITEV STIPENDIJE

6. ¢len
(splosni pogoji za pridobitev Stipendije)

(1) Stipendijo lahko pridobi $tudent, ki izpolnjuje naslednje pogoje:

1. ima veljaven status Studenta, na dan objave razpisa za dodelitev Stipendije in veljaven status
Studenta celotno Studijsko leto, za katerega je pridobil Stipendijo,

2. ni starejSi od 27 let,

3. ima stalno prebivalis€e v Obdini Hrpelje - Kozina,

4. je drzavljan Republike Slovenije ali pa je drzavljan ¢lanice Evropske unije (v nadaljnjem
besedilu: EU),

5. ni v delovhem razmerju,

6. ne opravlja samostojne registrirane dejavnosti,

7. ni druzbenik v gospodarskih druzbah ali ustanovitelj ali soustanovitelj zavoda,

8. ni vpisan v evidenco brezposelnih oseb pri Zavodu Republike Slovenije za zaposlovanje.

(2) Stipendist, ki prejema $tipendijo na podlagi tega odloka, se lahko v naslednjem $tudijskem
letu znova prijavi na razpis za dodelitev Stipendije, vendar ne za isti letnik Studija.

(3) Do stipendije je upravien Student, ki je po opravljenem zadnjem letniku dolo&ene stopnje
vpisan v dodatno leto.
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(4) Stipendist je upravi¢en do $tipendije, tudi e prejema Ze morebitne druge drzavne, lokalne
ali kadrovske $tipendije ali druge finanéne spodbude namenjene Studentom.

7. €len
(dodelitev Stipendije v primeru ponavljanja)

Ne glede na dolo¢bo iz drugega odstavka 6. Clena, lahko Stipendijo pridobi Student, ki izpolnjuje
pogoje za dodelitev Stipendije iz prvega odstavka 6. ¢lena in ponavlja letnik zaradi:

1. starSevstva,

2. opravicljivih zdravstvenih razlogov,

3. izijemnih druzinskih in socialnih okoliS¢in,

4. visje sile.

[ll. POGLAVJE
VISINA STIPENDIJE

8. ¢len
(visina stipendije)

Student, ki izpolnjuje pogoje iz prvega odstavka 6. lena tega odloka, je upraviéen do $tipendije,
ki je sestavljena iz seStevka naslednjih treh stroSkov:

— stro$ek prevoza,

— stroSek nastanitve,

— stroSek prehrane.

9. ¢len
(dodatek za Stipendiste s posebnimi potrebami)

(1) Stipendist s posebnimi potrebami je $tipendist, ki mu je priznana invalidnost oziroma telesna
okvara na podlagi odlo¢be Zavoda za pokojninsko in invalidsko zavarovanje Slovenije ali Zavoda
Republike Slovenije za zaposlovanje v skladu s predpisi, ki urejajo podro&je pokojninskega in
invalidskega zavarovanja.

(2) Stipendist, ki izpolnjuje pogoje iz prej$njega odstavka je upravi¢en do 50 % visje $tipendije,
ki jo doloca 8. ¢len tega odloka.
10. ¢len
(dodatek za Studente z izjemnim uénim uspehom)
(1) Student s povpre&no oceno nad 8,5 je upraviéen do dodatka v vi$ini 30,00 EUR.
(2) Student je upravicen do dodatka iz prej$njega odstavka ob pogoju, da zbere najman;j 85 %
ECTS tock v preteklem letniku.
11. €len

(dodatek za izjemen uspeh na mednarodnih tekmovanjih)

(1) Student je upraviéen do dodatka v vi§ini 30,00 EUR, &e je kot &lan ekipe ali samostojno
dosegel oz. je ekipa, katere €lan je, dosegla eno izmed prvih treh mest na mednarodnem tekmovaniju.
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(2) Za mednarodno tekmovanje se Steje tekmovanje, na katerem sodelujejo udelezenci iz
najmanj stirih razli¢nih drzav.

12. ¢len
(upraviéenost do dodatkov)

(1) Student je upravi¢en do dodatkov le, &e izpolnjuje pogoje za pridobitev $tipendije iz 6. &lena
tega odloka.

(2) Upravi¢enost Studenta do posameznega dodatka iz 9., 10. ali 11. ¢lena tega odloka, ne
izklju€uje njegove upravi¢enosti do drugih dodatkov.

IV. POGLAVJE
POSTOPEK DODELITVE STIPENDIJE

13. ¢len
(javni razpis za dodelitev Stipendij)

(1) Stipendije se dodeljujejo na podlagi javnega razpisa za dodelitev Stipendij.
(2) Javni razpis, za dodelitev Stipendij, se objavi na podlagi sklepa, ki ga izda zupan.

(3) Javni razpis se objavi najpozneje do 10. oktobra vsakega posameznega Studijskega leta.

14. €len
(vsebina javnega razpisa)

Javni razpis za dodelitev Stipendij mora vsebovati:

—ime in sedez Stipenditorja,

— podatke o viSini Stipendije iz 8. ¢lena tega odloka,

— pogoje in merila za dodelitev tipendij,

— nacin vloZitve prijave za dodelitev Stipendij,

— navedbo dokumentacije, ki jo morajo vlagatelji predloziti skupaj s prijavo za dodelitev
Stipendije,

— naslov, na katerega je potrebno vloziti prijavo za dodelitev Stipendije,

— rok za prijavo na javni razpis,

—rok, v katerem bodo vlagatelji obves€eni o izidu javnega razpisa,

—kraj in as ter osebo, pri kateri lahko zainteresirani vliagatelji dobijo dodatne informacije v zvezi
Z javnim razpisom,

— druge podatke, pomembne za odloditev o dodelitvi pravice.

15. €len
(valorizacija stipendije)

(1) Ob¢ina pred objavo razpisa valorizira Stipendijo iz 8. ¢lena ter vse njene sestavne dele in jih
uskladi s stroski za Studijsko leto, za katero se razpis objavlja.

(2) Za relevanten stroSek nastanitve se Steje povpre€na cena Studentskega doma, s katerim
upravlja Javni zavod Studentski domovi v Ljubljani, za mesec september preteklega $tudijskega leta,
na katerega se nanas$a razpis.
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(3) Kot maksimalno doplacdilo za subvencionirano Studentsko prehrano se upoSteva najvisje
dopladilo, ki velja na dan 1. oktobra za Studijsko leto, za katero se izdaja razpis, pri Cemer se ne uposteva
morebitnega dopladila za dostavo obroka.

(4) Kot relevanten stroSek prevoza se Steje cena subvencionirane vozovnice, ki velja za
Studijsko leto, za katero se izdaja razpis.

16. ¢len
(prijava za dodelitev Stipendije)

(1) Prijavo za dodelitev Stipendije se vlozi po posti ali na elektronski naslov dolo€en v javnem
razpisu ali na kateri drugi nacin, ki je doloCen v javnem razpisu. Prijava mora vsebovati:

— potrdilo o vpisu v izobrazevalni program,

— kopijo potrdila o opravljenih izpitih, iz katerega mora biti tudi razvidna ocena posameznih
izpitov preteklega Studijskega leta,

— vlagatelj, ki Zeli uveljavljati dodatek iz 9. €lena tega odloka mora priloZiti kopijo odlo¢be Zavoda
za pokojninsko in invalidsko zavarovanje Slovenije ali Zavoda Republike Slovenije za zaposlovanje,

— slika ali sken veljavnega osebnega dokumenta, iz katerega izhaja, da je vlagatelj drzavljan
Republike Slovenije ali drzavljan drzave ¢lanice EU,

— slika ali sken veljavnhega osebnega dokumenta, iz katerega izhaja, da ima vlagatelj stalno
prebivali§€e v Obcini Hrpelje - Kozina,

— Stevilko transakcijskega racuna, na katerega zeli vlagatelj prejeti Stipendijo,

— podpisano izjavo vlagatelja, da ni v delovhem razmerju, ni vpisan v evidenco brezposelnih
oseb pri Zavodu Republike Slovenije za zaposlovanje, ne opravlja dejavnosti, nima statusa zasebnika
ali samostojnega podjetnika.

(2) Ce vlagatelj za dodelitev $tipendije za $tudij v tujini e ni vpisan v tujo izobraZevalno
organizacijo, mora k vlogi za dodelitev Stipendije priloZiti potrdilo o opravljenih sprejemnih izpitih ali
opravljenih ostalih obveznostih ali povabilo tuje izobraZevalne organizacije.

(3) Javni razpis lahko dolo¢i in zahteva druga¢na dokazila iz prvega odstavka tega Clena.

17. élen
(komisija)

(1) Postopek dodeljevanja stipendij vodi komisija za Stipendiranje (v nadaljevanju: komisija), ki
ima tri ¢lane, ki jih s sklepom imenuje Zupan.

(2) Administrativne naloge komisije izvaja pristojni usluzbenec ob¢inske uprave.
(3) Mandat ¢lanov komisije je omejen na €as izvedbe razpisa.
(4) Komisija imenuje predsednika na prvi seji izmed 3 ¢lanov.
18. ¢len
(odlo¢anje komisije)
(1) Komisija je sklep&na, Ce je na seji prisotna vecina ¢lanov.
(2) Komisija odlo¢a z vecino vseh ¢&lanov.

(3) V primeru neodlo¢enega izida obvelja odlocitev, za katero je glasoval predsednik komisije.
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19. élen
(naloge komisije)

(1) Naloge komisije so:

— priprava razpisne dokumentacije,

— odpiranje in ugotavljanje pravo&asnosti ter popolnosti prejetih vlog,

— vrednotenje vlog na podlagi meril navedenih v tem odloku in razpisni dokumentaciji,
— priprava seznama upravi¢encev do Stipendij,

— vodenje zapisnikov o svojem delu,

— ugotavlja upravi¢enost do Stipendije.

(2) Na podlagi seznama upravi¢encev do Stipendije komisije, direktor ob¢inske uprave izda
odlocbo o dodelitvi oziroma nedodelitvi Stipendije posameznemu vlagatelju.
20. ¢len
(pritozba zoper odlo¢bo)

(1) Zoper odlo¢bo je dovoljena pritozba, o kateri odloCa Zupan.
(2) Odlocitev zupana je dokonéna.

21. clen

(nepopolna vioga)

(1) Ce komisija ugotovi, da je vloga nepopolna, komisija pozove vlagatelja na dopolnitev vloge.
(2) Vlagatelj je dolzan vlogo dopolniti v roku 7 dni od prejema poziva komisije.
(3) Komisija s sklepom zavrze vlogo vlagatelja, ki:
— je nepravoCasna,

— je nepopolna, saj je vlagatelj ni dopolnil v roku iz drugega odstavka tega &lena,
— ni vloZena na nacin, kot je dolo€en v razpisni dokumentaciji.

22. clen
(uporaba postopkovnih dolo¢b)
Pri dodeljevanju Stipendij po tem odloku se smiselno uporabljajo dolocbe zakona, ki ureja
splosni upravni postopek.
23. ¢len

(medsebojna razmerja)

(1) Medsebojne pravice in obveznosti med Stipenditorjem in vlagateljem kot Stipendistom, se
dolo€ijo s pisno pogodbo o Stipendiranju. Pogodbo o Stipendiranju podpiSeta Zupan in Stipendist.

(2) Za stipendista, ki na dan sklenitve pogodbe ni polnoleten, podpiSe pogodbo tudi njegov

zakoniti zastopnik ali skrbnik.

24, clen
(vsebina pogodbe)
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(1) Obvezne sestavine pogodbe o Stipendiranju so: viSina Stipendije, ¢as prejemanja Stipendije
in podrobna opredelitev pravic ter obveznosti Stipendista in Stipenditorja.

(2) Ce vlagatelj, ki je pridobil pravico do &tipendije, ne dostavi podpisane pogodbe o
Stipendiranju v roku desetih dni od prejema pogodbe v podpis, se Steje, da je umaknil vlogo za dodelitev
Stipendije. V tem primeru se izda sklep o ustavitvi postopka.

(3) Viagatelj lahko zaprosi za podaljSanje roka iz zgornjega odstavka, ¢e ima za to utemeljene
razloge.

(4) Prosnjo za podaljSanje roka iz drugega odstavka tega Clena, lahko poslje tudi tudi po
elektronski posti. Vlagatelj lahko zaprosi za podaljSanje za najvec pet dni.

25. ¢len
(izplacilo Stipendije)

(1) Stipendija se $tudentom izplada v enkratnem znesku za obdobje enega $tudijskega leta.

(2) Zaradi visje sile lahko ob¢inski svet dolo€i, da se Stipendija izpla¢a v ve¢ zneskih, vendar
najvec v &tirih zneskih.

(3) Stipendija se izplada na transakcijski radun $tipendista, ki je odprt v Republiki Sloveniji.

(4) Stipendija se izplada najpozneje do 31. januarja v $tudijskem letu, za katerega je bila
Stipendija dodeljena.

V. POGLAVJE
IZGUBA PRAVICE DO STIPENDIJE IN VRACILO STIPENDIJE

26. ¢len
(izguba pravice do Stipendije)

(1) Stipendist izgubi pravico do &tipendije, &e:

— ne izpolnjuje ve€ pogojev za pridobitev tipendije po tem odloku,
— po svoji volji ali krivdi prekine izobrazevanije,

— ne napreduje v visji letnik,

— v prijavi za dodelitev Stipendije navaja neresni¢ne podatke,

— se zaposli, pridobi status zasebnika ali samostojnega podjetnika,
— izgubi status Studenta,

— odstopi od pogodbe o Stipendiranju,

— spremeni stalno prebivalis€e izven obCine,

— v drugih primerih, dolo&enih s pogodbo o Stipendiranju.

(2) Stipendist je dolzan vsako spremembo, ki lahko vpliva na prejemanje $tipendije, sporoéiti
Stipenditorju najkasneje v roku petnajst dni od nastanka spremembe.

(3) O izgubi pravice do stipendije na podlagi sklepa komisije odlo€a ob¢&inska uprava z odlocbo.
(4) Zoper odlo¢bo ima Stipendist moznost pritozbe v roku enaindvajsetih dni.

(5) O pritozbi odlo¢a Zupan.
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27. clen
(naknadno ugotavljanje upravi¢enosti do stipendije)

(1) Stipenditor lahko v treh letih po dokonénosti odloébe o dodelitvi $tipendije po uradni dolznosti
zacne postopek ugotavljanja upravi¢enosti do Stipendije, kadar ugotovi, da so nastopile okoli3¢ine, ki
kaZejo na to, da Stipendist do Stipendije ni bil upravi€en ali je bil upravi¢en v niZjem znesku ali za krajSe
obdobje. V tem primeru Stipenditor izda odlo¢bo, s katero razveljavi odlo¢bo o dodelitvi Stipendije in
ugotovi prenehanje upravi¢enosti ali doloci drugo visino ali drugo obdobje prejemanja Stipendije.

(2) Ce stipenditor ugotovi, da &tipendist do $tipendije ni bil upravi¢en ali je bil upraviéen v nizjem
znesku ali za krajSe obdobje zaradi tega ker, je Stipendist podatke prikazoval lazno ali jih je zamol¢al ali
sporoCil neresni¢ne podatke pred ali po izdaji odlocbe o dodelitvi Stipendije, Stipenditor odlo¢bo o
dodelitvi Stipendije odpravi.

28. ¢len
(vracilo stipendije)

(1) Stipendijo, ki jo je Stipendist prejel na podlagi odlogbe, ki je bila na podlagi prej$njega ¢lena
odpravljena oziroma razveljavljena ali izgubi pravico do Stipendije na podlagi 26. &lena tega odloka,
mora Stipendist vrniti.

(2) V primeru prenehanja Stipendijskega razmerja, zaradi nenapredovanja v visji letnik, pri
¢emer je Stipendist ze izkoristil pravico iz prvega odstavka 29. ¢lena tega odloka, je Stipendist dolzan
vrniti Stipendijo zgolj za letnik, ki ga ni uspesno zakljucil, razen €e ga ni zakljucil iz opravicljivih razlogov
prvega odstavka 7. Clena tega odloka, zaradi katerih je lahko opravi¢en vracila Stipendije.

(3) Stipenditor odlogi o viini, naginu in ¢asu vragila neupravi¢eno prejetih javnih sredstev, v
postopku, v katerem odlo¢a o odpravi oziroma razveljavitvi odlo&be o dodelitvi Stipendije.

(4) Stipendist ni dolzan vragati prejete Stipendije za uspesno dokon&ano posamezno stopnjo
Studija.

(5) Stipendijo, ki jo je tipendist prejel na podlagi odlo¢be, ki je bila kasneje odpravijena, je
Stipendist dolzan vrniti z zakonitimi zamudnimi obrestmi, ki teCejo od dneva nakazila do dneva vracila.
Stipendijo, ki jo je $tipendist prejel na podlagi odlo¢be, ki je bila kasneje razveljavljena, je Stipendist
dolzan vrniti z zakonitimi zamudnimi obrestmi, ki te¢ejo od dneva izvrsljivosti odlo¢be o razveljavitvi pa
do dneva vradila.

(6) Za obveznost vracila neupravi¢eno prejetih javnih sredstev mladoletnega Stipendista po tem

¢lenu odgovarja tudi zakoniti zastopnik ali skrbnik, ki je podpisal pogodbo o tipendiranju.
29. ¢len
(nevracilo v primeru nenapredovanja v visji letnik)

(1) Stipendist ni dolzan vrniti prejete tipendije, ée v &asu $tudija enkrat ne napreduje v visji
letnik oziroma enkrat ponavlja letnik. Navedena izjema se lahko uveljavlja le enkrat na dolocCeni stopniji
Studija.

(2) Ce stipendist drugi¢ ali veckrat ne napreduje v vigji letnik oziroma ponovno ponavlja letnik,

je dolzan vrniti Stipendijo v skladu s pogodbenimi dologili.

PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
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30. clen
(izplacilo za Studijsko leto 2026/2027)

(1) V Studijskem letu 2026/2027 se lahko Stipendija izplac¢a do konca Studijskega leta.
(2) Vsi roki, dolo€eni v tem odloku, se za Studijsko leto 2026/2027 smiselno prilagodijo v skladu
s sklepom obc€inske uprave.
31. clen

(uveljavitev odloka)

Ta odlok zaéne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Stevilka:
Hrpelje, dne Sada Likavec SvetelSek
Zupanja
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OBCINA HRPELJE - KOZINA
Hrpelje, Reska cesta 14
Sl - 6240 KOZINA

Stevilka:
Datum:

Predlog sklepa

T: 05 6800 150

F: 05 6800 180

E: obcina.hrpelje-kozina@hrpelje.si
www.hrpelje-kozina.si

Na podlagi 21. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, §t. 94/07 — uradno preci§¢eno
besedilo, 76/08, 79/09, 51/10, 40/12 — ZUJF, 11/14 — popr., 14/15 — ZUUJFO, 11/18 — ZSPDSLS-1,
30/18, 61/20 — ZIUZEOP-A, 80/20 — ZIUOOPE, 62/24 — odl. US, 102/24 — ZLV-K, 83/25 — ZOUL in
10/26) in 16. ¢lena Statuta Obc&ine Hrpelje - Kozina (Uradni list RS, §t. 51/15, 73/25 in 589/26)

SKLEP

Obginski svet Ob&ine Hrpelije — Kozina sprejme Odlok o Stipendiranju Studentov v Obgini Hrpelje -

Kozina.

Vloziti:

— zbirka dokumentarnega gradiva

Sasa Likavec SvetelSek

Zupanja
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